
Propositions de la direction

Ouvriers /employés :

salaire inférieur à 1900€/brut/mois = 0.35% en AG
salaire supérieur ou égal à 1900 €/brut/mois = 0.2%   En  AG

+ 0.2% en AI avec un mini de 15€ pour celui qui en aura



C'est-à-dire pas grand monde

Agents de Maitrise
 = 0.46 % en  AI

Cadres = 0.7% en AI

 Accord pour les Formateurs occasionnels
 Accord sur la qualité de vie au travail

Nous nous dirigeons vers un mouvement de grève en 
inter syndical, celui-ci sera confirmé à la prochaine 
NAO ( le 12 février prochain) si la DR ne fait pas des 
propositions descentes , tel qu’indiqué sur notre plate 
forme revendicative

C.G.T. COFIROUTE  : 02.38.72.43.28 “ la vente aux moines “ 45770 SARAN
Patrice LOUIS 06.23.83.33.67 - Brigitte GUENA 06.80.55.37.53 – Dominique BRILLANT 06.11.39.46.20

Courriel: cgt.vinciautoroutes@gmail.com Site: http://cgtcofiroute..fr
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